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c) Designar comisiones técnicas regionales v especific111· sus áreas 
de acción; • 

d) Evaluar las· adividiides' de o.iecucion del presente Acuerdo y 
actualizar periódicamente las directrices formuladas en el Plan de 
Acción referido eh el inciso a) del presente artículo; 

e) Elaborar ·su Reglaniento Interno. · 

ARTICULO 7</ Cada una de las Partes Contrata:itee notificará 
. a la otra sobre el cumplimiento ele las formalidades 1·equeridas por 
· sus disposiciones juriclicas para la aprobación del presente Acuerdo, 
·. el cual entrará en vigor en la fecha de la segunda notificación. 

ARTICULO 89 1. El presente Acuerdo tendrá d11ración de tres 
años y será prorrogado automáticamente por iguales ¡ieríodos; 

2. El presente Acuerdo podrá ser denunciado a cualquier momen­
to, mediante notificación de una de las Partes a la otra, por vía 
diplomática. La denuncia surtirá efecto seis meses después de la fecha 
de la respectiva notificación. 

3. El presente Acuerdo podrá ser modificado por mutuo consen­
timiento de las Partes, las modificaciones entrarán en vigor en la 
forma prevista en el artículo· 79 

Hecho en Bogotá, a los 16 días del mes de julio de 1985, en dos 
ejemplares, en los idiomas español y portugués, siendo· los dos textos 
igualmente auténticos. · 

Por el Gobierno de la' República de Colombia, 
· Augusto Ramirez Ocampo. 

Ministro de Relaciones Exteriores. 

Por el Gobierno de la República Federativa del Brasil, 
Alberto .J,eite Barbosa. 

Embajador Extraordina1;0 y Plenipotenciario>. . . 

RAl'.iA l!:1ECUTIV A DEL PODER PUBLICO 

IPRESIDlllNCIA DE LA REPUBLICA 

Santafé de Bogotá, D. C. 
.Aprobado. Sométase a la consideración del honorable Congreso 

Naciona'I para los efectos constitucionales. 

Cli:BAR OA vmrA TRUJ[LLO 

La Ministra de Relaciones Exteriores, 
(Fdo.) Noemí Sanin de Rublo. 

DECRETA: 

ARTICULO. lQ Apruébase el "Acuerdo entre la República de 
Colombia y la República Federativa del Brasil sobre Sanidad Auimal 
en Areas ele Frontera", suscrito en Bogotá el .16 de julio de 1985. 

· ARTICULO 29 De conformidad con lo dispuesto en el urliculo 
19 de la Ley 71' de HJ44, el "Acuerdo entre la República de Colombia 
y la República Fedemtiva del Brasil sobre Sanidad Animal en Areas 
de Frontera'', suscrito en Ilogotá el 1.6 de julio ele 1985, que por el 
artículo primero de esta Ley se aprueba, obligará definitivamente 
al pals, a partir de la fecha en que se p!lJ'feccione el vínculo interna­
cional, respecto del mismo. 

ARTICULO 39 La presente Ley rige a partir de la fecha de su 
publicación, 

El Presidente del hono1·able Senado de la República, 
TITO EDMUNDO RUEDA GUARIN 

El Secretario G·eneral del honorable Senado de la República, 
Pedro Pumarejo Vega. 

El Presidente de la honorable Cámara de Representantes, 
· CESAR PEREZ GARCIA 

· El Secretario -General de la honorable Cámara de Representantes, 
Diego Vivas Tafur. 

. REPUBLICA DE QOWMBlA • OQBIERNO NACIONAL 

· COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y EJECUTESE, 
previa su re,•isión por parte de la Corte Constitucional, conforme a la 
dispuesto en el artíclilil 241-10 de la Constitución Política. 

Dada en Santafé. de Bogotá, D. C., a 9 .de junio dé 1998. · 

CESAR OAVIRIA TRUJILLO 

La Viceministra de Relaciones Exteriores, encargada de las 
funciones del Despacho de la l\1inlstra de Relaciones Exteriores, 

Wilma Zafra Turbay. 

El Ministro de Agricultura, 
José Antonio Ocampo GB\;ria. 

JLEY 52 DE 1993 
(junio 9) 

por medio de la cual se aprueban el "Convenio número 167 y la recomendación m."unero 175 sobre Seguridad y Salud en la 
Construcción", adoptados por la 751!- Reunión de la Conferencia General de la OIT, Ginebra, 1988. 

El Congreso de C9lombia, 

vistos los textos del "Convenio ní1mero l 67 y ele la Recomendación 
núme1·0 175, sobre Seguridad y Salud en la Construcción", adoptados 
por la 75• Reunión de la Conferencia General ele la OIT, Ginebra, 1988, 

. . que a la letra dicen: 

.CON\'ENIO 16'7 

Cunvenlo aobre Sesurldad y Salud en la C0nstru®lün. 

Le. conferencia General de la Organización Intemackmal del Trabajo. 

convocada en Ginebra por el consejo de Admlnlst.raclón de la Oficina Inter­
nacional del Trabajo y congregada en dicha ciudad el 1• de junio de 1988 en su 
septuagésima quinta reunión: 

Reoordando los convenios y recomendlu:lones lntem..,lonales del trabajo perti­
nentes y en particular el convenio y la Recomeudactón sobre las presc11pctones 

· de seguridad cedlficactónl. 193'1; la Recomendactón sobre In colaboraclón para preve­
nh· Jos accidentes Ccdlflcaciónl, 1937: el Convento y la Recomendación sobre la 
protecctón contra las radiaciones, 1960: el Convento y la Reco1nendacl6n sobre la 
]>l."otecclón de la maquinaria, 1963: el Convenio y la Recomendnclón sobre el peso 
máximo, 198'7; el Convenio y la Recomendación sobre el cáncer profe&lonal, 1974: 
el convenio y la Recomendación sobre el medio ambt<nte de trabajo (contaminación 
del aire, ruido y vibraciones). 1977; el Convento y la Recomendación sobre seguridad 
y salud de tos trabajadores, 1981; el Convento y la Recomendación sobre los aentclos 
de salud en el trabajo, 1985: el Convenio y la Recomendación sobre el asbesto. 
1986. y la lista de enfermedades profesionales, en su versión modiftcada de 1980, anexa 
al Convenio, sobre tas prestaciones en caso de accidentes del trabajo, 1964.; 

Después de haber decidido adoptar dlveraas propaolclones relativas a la seguridad 
y ta salud en ta construcción, que consttt.uye et cuarto punto del orden dtl dia de la. 
reunión, '1 

Después de haber decidido que dichas propas.lciones revistan la fom1a de un 
convenio lnternactonal que revise el eonvenlo sobre las prescripciones de seguridad 
<edlllcaclón>. 1937. 

Ado1>ta, con fecha veinte de junio de mil novecientos ochenta y ocho, el present.e 
Convenio, que podrá ser citado como el Convenio sobre seguridad '1 salud en la 
construcción, 1988: 

t. Campo de aplleactón 1 detinielones. 

ARTICULO i• l. El presente Convenio se aplica a todas las actividades de 
construcción. es decir. los trabajos de edificación, laa obi·as públicas y los trabajoa 
de montaje y desmontaje, tncluldos cualquier proceso, operación· o transpGrte en 
111s obras desde la preparación de la.s obras ha.ta la conclusión del proyecto. 

2. Todo mle1nbro que ratifique el presente convenio podrá, previa consulta con 
las organizaciones más representativas de empleadores y de trabajadores interesad~ 
si las hubiere. excluh· de la aplicación del Convento o de algunas de sus dl&posic:iones 
dete1:mlnadas ra1nas de actividad económica o empresas respecto de las cuales se 
planteen p1-oblemas especiales que revistan cle1·ta lmPortancta, a condtclón de gG.l"an .. 
tizar en ellafJ un medio a1nbtente de t.rabajo seguro Y salubre. 

3. El presente Convenio ae aplica también a los trabajadores par cuenta propia 
que pueda designar la legislación nactonal. . 

ARTICULO 2• A los erectos del presento Convenio: 
a) La expl'esión "construcción" abarca: 
n La cdUlcación, Incluidas las exca\•aciones y la construcción. las tranforme.­

ctones est.1·ucturales, la renovactfn. la .reparación, el mantenimiento (Incluidos los 
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trabajos de lhnJ>lcza >• ptnlur1L> y la demolición de todo tipo de edificios y 
estructuras: 

111 Las obras públicas. tncluldo& los trabajos de excavación y la construcción., 
transformación estructural. rep.lractón. mantenimiento y demollclón de. por ejemplo, 
aeropue1tos. n1ut•lles. pu.rt06, c.in.1h:s, embalses, obras de protección contra las aguas 
fluvlale'ii y mnr,thnus y lua av.dun h~s. carrctcr!lS y autopist.llS, ferrocarriles. puentes. 
túneles. vlaductoot y ol:rllo;: relnctonadns con la. prestación de servicios, como l~omu­
nlcactones, dr-sH'l11c.s. alt>anturtllndo y suministro de agua y enel'g!a: 

Ull El n1ontaje y desmontaje de edificios y estructuras a. base de elementos 
prerabrtcados. w.i como la !abl'lcaclón de dichos elementos en las obras o en sus 

ltunediaclones: 
b> La exprel'llón "Ob1·as" designa cualquier lugar en el que se realicen cuales­

quiera de Jos trabajos u operaclones descritos en el apartado n> anterior; 
e) La ex1>l'esién "lugo.r de trabajo" designa todos los sitios en Jos que Jos 

t1 aL:J.:adcres deb:Jn estar a les que hayan de acudir a causa de su trabajo. y que 
se hallen bajo el control de un empleador en el s-entido del apartado e>: 

d) La expresión ··trabajador" designa cualquier persona empleada en la 
construcción: 

e) La. expl'eslón ""emplcudor" designa: 
U Cualquier persona flstca o juridica que emplea uno o varios trabajadores en 

una obra., y 

11> Según el caso. en contratista principal, el contl"o.Usta o el subcontratlsta · 
f) La expresión ··pe.rsonn competeni.e" de!lg11a a In persona en posesión d; 

cnlificaciones ndecuadas. tnles como una formación apropiada y conocimientos. 
expe11encia y aptitudes suficientes, para ejecutor funciones especificas en condi­
ciones de seguridad. Las autoridades competentes podrin definir Jos criterios 
aproJ)iados para la designación de tB.les personas y fijar las obligaciones que deban 
aslgnárseles: 

g> La expresión "andamiaje" designa toda estructura provisional, fija, suspen .. 
dlda o móvil, y los componentes en que se aµoye, que sirva de soparte a trabaja­
dores y matc1inles o pe1·n1ltn el acceso a dicha estructura, con exclusión de los 
ap.ll"8tOS elevadores que se definen en el apartad.o h): 

h) La exprer.lón •·aparato elevador" designa todos los aparatos, fijos o móviles, 
utilizados para Izar o deaccnder personas o cargos; 

t 1 La expretilón "accesorio de izado'" designa. todo mecanls1no o aparejo por 
1nedio del cunl se puedn sujetar una carga a un aparato elevador, pero que 
no sea p.a.l'te intcg1·nnte del aparato ni de la carga. 

11. Disposiciones pneru.les. 

ARTICULO :JO Deberá consulto.1"Se a las organizaciones más representativas de 
emplead.ores y de trabajadores interesadas sobre las medidas que hayan de adop­
tarse para dar rfecLO a las dls¡>m:tctones del presente convento. 

ARTICULO 49 Todo miembro que ratifique el presente Convenio se compromete, 
con base en unn evaluación de to.e;. riesgos que existan para la seguridad y la salud, 
a adoptar y n1ante11er en vigor una legtslactón que asegure la aplicación de las 
dtspostctones del Convento. 

ARTICULO 5º 1. LB legtslaclón que se adopte de conformidad con el articulo 
41;1 del presente Convenio podrá preve1· su aplicación pn1cttca mediante normas 
técnicas o repc1'torlos de rccon1cndactones prácticas o par otros métodos apropiados 
conformes con las condiciones y n la practica nacionales. 

2. Al dar erecto al articulo 49 del Convento y al párrafo 1 del presente artículo, 
todo miembro deberá tener debidamente en cuenta las normas pertinentes adap· 
tadas por las orgu.nlzaclones lntemaclonales reconocidas en el campo de la norma,.. 
llzaclón. 

ARTICULO O' Deberán to1nal'se medidas pam nsegurnl' la cooperación entre 
empleadores y trabajadores, de conformidad con las modalidades que defina Ja 
ieglslactón nacional. a fJn de fo1nentar la seguridad y la salud en Jas obras. 

ARTICULO 7" La legislación nacional deberi prever que los empleadores y los 
trabajadores por cuenta propia estal'á.n obligados a cumplir et\ el lugar de trabajo 
las medidas prC'S'Crttas en materia de seguridad y salud. 

ARTICULO 911 I. Cuando dos o más emplead01-es realicen actividades simul­
táneamente en una m1Sma obra: 

al La coo.-dlnaclón de las medidas prescritas en materia de seguridad Y salud, 
3• en Ja medida en que sea. compatible con Ja Jeglslaclón nacional, Ja responsabilidad 
de velar por el cumpllmlento efectivo de tales medidas incumbirán al contratista 
p11nc1pal o a otra pe1"SOnn u organismo que eJerm un control etectJvo o tenga 
la responsabllldad principal del conjunto de actividades en la obra: 

b) Cuando el contratista principal o la persona u organismo que eJerm un 
control efectivo o lenga la responsabilidad principal de la obra, no esté presente 
en el lugar de trabajo. deberá, en la medida que ello sea compatible con la Jegts­
lación nacional. atribuir a una persona o un organismo competente presente en 
la obra. la autoridad y los inedias necesarios para asegurar en su nombre la 
coordinación y la. aplicación de las medldBB ]>1'8Vl.stas en el apartado a> : 

c) Ceda empleador será responsable de la aplicación de las medidas prescritas 
a los trabajadol'es bajo su autoridad. 

2. cuando empleadores o trabajadores por cuenta. propio. 1-ealtcen actividad.es 
slmultánean1ente en una mt&ma obra tendt'án Ja obltgaclón de cooperar en la 
aplicación de lus 1nedldas presc1itas en materia de seguridad y de salud que determi­
ne la legislación nacional. 

ARTICULO 99 Los personns responsables de la concepción y planificación de 
un proyecto de construcción debeli.n tomar en consideración la seguridad y la salud 
de los trabajadores de la const111cclón. de conformidad con la legislación y la pli.c· 
tica nacionales. 

ARTICULO 10. LR leglslnclón nacional deberé. p1-ever que en cualquier lugar 
de trabajo los trabajadores tendrán el derecho y el deber de participar en el 
establectmie:nto de condiciones seguras de traba.jo en la n1edida en que controlen 
el equipo y los métodos de trabajo, y de •.xi>resar su aplnlón sobre los mét.odos 
de trabajo adoptados en cuanto puedan afectar a. la seguridad y la salud 

ARTICULO ll. La legislación nacional deberá estipular que los trabajadores 
tend1ún la obllgactón de: 

a> Cooperar lo nlá.s estrechamente posible con aus empleadores en la aplicación 
de las med.ldaa prescritas en materia de seguridad y de salud; 

b) Velar razonablemente µor su propia seguridad y salud y la de otras personas 
que puedun verse afectadas por sus actos u 01nisiones en el trabajo: 

c> Utilizar los medios puest.os n su disposición y no utilizar de forma Indebida 
ningún dispositivo que se les haya facilitado para su propia protección o la de los 
demA.s; 

d) Informar stn demora a su .superior jerirquico inmediato y al delegado 
de segu11dad de los trabajadores, si lo hubiere, de toda situación que a su juicio 
pueda entra.fiar w1 riesgo y a la que no puedan hacer frente adecuadamente por 
si solos: 

e 1 Cu111pllr las medidas prescrltns en materia de seguridad y de salud. 
ARTICULO 12. 1. La legislación nacional deberá establecer que t.odo trabajador 

tendrá el derecho de alejarse de una situación de peligro cuando tenga mollvoo 
razonables para c1-eer que tal situación entrafta un riesgo inminente y grave para 
su segur1dad y su salud, y la obiigaclón de informar de ello stn demora a su 
superior jerárquico. / 

2. cuando haya un riesgo Inminente para. la .seguridad de los trabajndores, 
el empleador deberá adoptar medidas inmediatas para interrumpll" lu actividades y, 
si fuere necesario, proceder a la evacuactón de los trabajad.ores. 

111. Medidas de prevención y protección. 

ARTICULO 13. Seguridad en los lugares de tr".1.bajo. 
1. Deberán adoptarse todas las precauciones adecuadas para garantizar que 

todos los lugares de trabajo sean seguros y estén exentos de riesgos pai·a. la 
segu11dad y salud de los trabajadores. 

2. Deberán factlttarse, mantenerse en buen estado y seiialarse. donde sea 
necesario, medios seguros de acceso y de salida en todos los Jugares de trabajo. 

3. Deberán adoptarse todas las precauciones adecuadas para proteger las peno ... 
nas que se encuentt·cn en una obra o en sus lnn1ediadones, de todos los rieszas 
que pueden derivarse de la misma. 

ARTICULO 14. Audamia,les y escaleras de mano. 
1. Cuando el trabajo no pueda ejecutarse con plena seguridad desde el suelo 

o pnrtlr del suelo o de una parte de un edificio o de otra estructura permanente, 
deberá n1ontarse y n1antenerse en buen estado de andamiaje seguro y adecuado o 
reeurrtrse a cualquier otro medio Igualmente seguro y adecuado. 

2. A falta de otros medios seguros de acceso a puestos dp trabajo en puntos 
elevados, deberán facilitarse escaleras de mano adecuadas y de buena calidad. Estas 
deberán afianzarse convenientemente para impedir todo movimiento tnvoluntarto. 

3. Todos los andamiajes y escaleras de mano deberán construirse y utilizarse 
de conformidad con la Jeglslactón nacional. 

4. Lm andamiajes deberán ser Inspeccionados par una persona competen tia 
en los casos y momentos preserttos por la legislación nacional. 

ARTICULO 15. Aparatos elevadores y accesorios de izado. 
1. Todo aparato elevador y todo accesorio Izado, Incluidos sus elementos cona ... 

tltutlvos, fijaciones, anclajes y soportes, deberán: 
a> Ser de buen diseiío y construcción. estai· fabricados con materiales de 

buena. calidad y tener la reststencla np1-opiada para el uso a que se destinan: 
bl Instalarse y utilizarse conectnmente; 
c> Mantenerse en buen estado de funcionamiento; 

· d) Ser exaJninados y sometidos a prueba po1· una persona competente en 
los n1omentos y en los casos prescritos par la legislación nacional; Jos resulta.dos de los 
eximenes y pruebas deben ser reglstrados; 

el Ser manejados por trabajadores que hayan recibido una formación apropia­
da de conformidad con la legislación nacional. 

2. No deberán tzatse, descenderse nl transportarse personas mediante ningún 
aparo.to elevador, a menos que hayu. sido construido e Instalado con este nn. 
de conformidad con la legislación nacional, salvo en cas:o de una. situación de 
urgencia. en que haya que evitar un riesgo de herida grave o accidente mortal, cuando 
el aparato elevador pueda utilizarse con absoluta seguridad. 

ARTICULO 16 . Vehículos de trana¡porta¡ y maquinaria de movimiento de tlen'asl 
y de manipulación de materiales. 

1. TOdos 1oS vehiculos y toda. la maqutnB.J.ia de movimiento de tierras y de 
manipulación de materiales deberán: 

a) ser de buen dtseñ.o y construcción, teniendo en cuenta, en la medida de 
lo posible, 10& principios de la ergonomfa; 

b) Mantenerse en buen estado: 
cl ser correctamente utilizados: 
d> Ser manejados Por trabajadores que hayan recibido una formación adecuada 

de conformidad con Ja Jegtslación nacional: 
2. En todas las obras en las que se utilicen vehlculos y maquinaria de movt .. 

miento de tierras o de manipulación de materiales: 
a.> Debenin facilitarse vías de acceso seguras y aproptadaa para. ellOR; 
b> Deberá organizarse y controlarse el tré.ftco de modo que se garan'LJce su 

utillznclón en condiciones de segurtdnd. 
ARTICULO 17. Instalaciones, máquinas, equipos y herramienta manuales. 

. 1. Las lllStalaclones, máquinas y equipos, Incluidas las herramientas manuales, 
sean o no accionad.as par motor, deberán: 

al Ser de buen diseño y construcción, habida cuenta, en la medida de lo posi­
ble, de los principios de la ergonomfa: 

b) Mantenerse en buen estado; 
c) Utilizarse únicamente en los trabajos para los que hnyan sido concebidos, 

a menos que una utilización para. otros fines que los inicialmente previstos hayan 
sido objeto de una evaluctón completa por una persona. competente que ha.ya 
concluido que esa utilización no presenta riesgos; 
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· d1 Ser 1nanejadoS por los trabajadorc .. que haya11 recibido uno. ror1n11ci611 
apropiada. 

2. Eu cr.oo& apra¡;.!o:.dDJ, el IJbrtcantr o el em¡::~c.Jdcr proporcionnrá 111.struc­
ctonLs &.decu..;.dJ.S para una utiltZJ.Ltón &L~u1a e,1 u:-..a forn '! ir.~c~tgtll: para les 

tEAuarios. 
3. La'i t1Uit.tlacionea y ta~ rqulpos a prr.·dñn deberán ser examinadcs y somett­

dcM u. prueh.-. POl' una pe1"S;,na competente, en los caoos y 1noml"ntos presci·Uos por 
la legislaclC.n nacional.. 

ARTICULO 18. Trahajos en alturas, inl'luidus Jos tejados. 
· 1. Siempre que ello sea necesario para prevenir un rtrs.;:> o cuando la altura 

de ta estructura o su pendiente excedan de la& fijadas. Po!" la leglslación naci:mal, 
debet·tín t.omarhe · medidas· prevent.l:vas plU'U evita1· las qaidas de trabajndores y 
de herramtenLas u otros nuitertales u ob.1clos. 

2. cuando 1cis trabajadores hayan de tl'abajai· .encbnm o cerca de l.ejad.os o de 
c1Íalquier otra superficie -cubierta de mati:::1·tal frágil, a través del cual puedan 
caerse,· deberé.n ·adoptarse medidas prevenU\oaS t>D.ra. que no pbien p0r Inadvertencia 
e:sb 111aterlnl frágil o puedan caer a través de él. 

ARTICULO 19: Excavaciones; pozos,- termplena1, obl'Wli o!iubtertineos y túneles. 
En excavaciones. pozos, terraplenes. obras subteITáneas o túneles dcbe:.'án tomarse 
prec.tuclones adecuadas: 

aJ rn.kpC'lltendo apuntalamientos aprot>lados -0 recurriendo a otros n1edlos para 
evitar a los trabajaddres ~• rle.."'IO de desmoronamiento O· dtsprendlmlento de tlerms, 
rocas u otros materiales: 

bl Para prevenir ioa· peligros .de caidu de perscmas. materiales u objetos, o de 
Irrupción de agua en la excavación. p()ZO, terraplén, obra subterránea o tünel; 

c> Para asegurar una ventilación sunttente en tod.Os IOS' lugares de trabajo, 
a rtn de mantener -un~ atmósfe1·a apta parn In respiración y de mantc:ner los humos, 
los gases,· Jos vapores. el pclvo u otras Impurezas a ntvell!S" que no sean peUfl11JS03 
o poptvo.c¡ para la .snlud y l!Can conro1111es a los litnites rtJados por la legtslnción 
nncicnal ;. 

· di PaJ"a que los h·abajado1·es puedan ponerse a salvo en caso de 1ncendlt> o de 
u1ia h·rupei.ón de agua o de n1n.terlales: 

el PBra. evitar a los tn\bajadores riesgos derivados de eventuales ¡:ieUgros sub­
terrineos. particularmente l~ circulactén de fluidos o la extstencla de b:>l&a& de gas, 
p1'0cedtendo.a realizar lnvesttgaciones aproplRdHS con el fin de toeallzarlos. 

ARTICULO 20. Ataguias y cajones de uire comprimido.· 
l. Las ataguias y los cajones de aire con1prlmido deberán: 
al ser de buena construcción. estar fabrtcados con materiales apropiados y 

sólldm: y tener una resistencia suficiente; 
bl Es.lar provistos de n1edtos que permitan a los trabajadores ponen-e a salvo 

en caso· de irrupción de agua o de mate1ialcs. 
. 2·~ Le. construcción. la colocc1ción, la modlflcuetón o· el· desmontRjt' do Un!l 

alngula 0 cajón de aire co111pronlido debeii.n realizarse. únicamente bajo la super .. 
visión directa de una pe1·so110. competente. 

3. Todas tac; at.aguias y los c11.jones de :itre comprimido seria ex&"lltnados Por 
una persona competente .. a inte"alos prescritos. 

ARTICULO 21. Traba,¡os en aire eomprimtdo. · 
1. LOs Lrnbajo.111 en aire comprtn1ldo debcrtm reaiizarse ~únicamente en condlclo-

nr.i;. pi;esc1·IL1\s ¡1or la legtslp.clón nacional. . 
2. Lo.i; trnbajos en aire co1nprtmido dcberén realizarse -unlcament1~ por traba­

jadores cuya aptitud "'ffstca se hayo. comprobndo mediante un examen. médico, Y 
en presencia de una persona competente pan. .supervisar · el desarrollo de las 

op~aclonrs. 
ARTICULO 22. Armaduras y encofTadns, 
1. El monLuje de armaduras y de sus elementos: de· encofrados. de apuntala.-­

nllintcs y de.entibaciones sólo deberá realizarse bojo la .mpervisión de una persona 

co1n¡.¡etente. 
2. Deberán tomarse precaucione!; adecuadas para proteger a los t1'3bnjadores·. 

de 10& 1tesgos. que entrañe la. fragilidad o lnestnbtlldad -temp<>rales <le.una &truetura. 
· 3. Los; encofrados, los apuntalamientos y lna P.ntibaclones deberár. estar dlse­

fu\dos, r..'Onsu·utdos y conservados de manera que sostengan de· forma. .segura. Lada&. 
las c · rgas a que puedan estar sometidos. . 

AR'i'ICUL-0 ~3 .. Trabajaddrc& por encima de una superf"1ele dd a¡pdl. cuando 
sr efl•.::.;.úen t rebajos por enctn1a o aproxtmtdnd tnmecUata de una superficie de ag:ua, 
dcberón ton1W'.'le disposiciones adecuadRS para: 

n1 Tn1pedlr que los tr11.bajadores puedan cner al agua: 
b1 Solvnr n cualq~ler Lrnbajador en pcUg1·a de abOg-.a.11iB: 
r1 P1·cve1· 1nedios de transporte seguros Y suficieste!\. 
ARTICULO 24.. Trabajn!ll de demolición. Cuando la demolición de Ull et!lflcto 

o CHl!l.l.!tura pueda entrañar riesgos paro. los trnbajadares o para el público: 
u.1 Se ton1arán precauciones y se adoptarán métOdos y t>roNtihnientos apropia ... 

drn:;. t~cluldos los necesarios paTa la evncunción de desE<.hos o residuoo. de co11foT-
1nlcIDd con ta leg\slactón n;\cional: . 

b1 LOs trnba.jc..s·deberán ser planeados y ejecutados úni::imente bRJO la super. 
,.b.ión de unu persona competente. 

ARTICULO 25. :\lumbratlo. :Fn todos los lugares de trabajo y en cualquier otro 
Ju~o:ir de In obra por· el que pueda te:ier que pa.::-ar un trabajador, deberá haber 
un alun1brado ~urlcientc y a1>ropiado, tncluldns. cuando proceda, lámpa1as portátiles, 

ARTICULO 26. Electrlcldad; 
1. Todos loo; equipas e Instalaciones l"lktrlcos de'ben\n ser conshuldos, tnsLa .. 

Indo." -.,· conscrv:idcs po.r una persona cOmpc-tente. y utlllndo.:s de forma que se 
1u-evt"1:ga todo peligro. 

2. Ant.~ de Iniciar obras de construcción como durnnte -su ejecución dPbcrá.11 
to1nur&c 1ncdlclns. adecuadas µnl'o. cerctOl'l\l'SC de la exl~encin. de algün cable o 
a11n1·nto eléctrico bajo tenslé.n en lus obtas o encima o 1>0r det>njo de ella& y provenir 
todo riesgo que su existenctn pudiera entrnño.r para 10& ·trabajadores -

3. El tendldó y· n1antenlmtento de cables y aparatos e~""1:rtces en las. ob1u. 
debei·é.n respander a las noi-nuuco y reglas t4!icnlcns apUcadao a ntve~ nnclonal. 

~~~~~~~~- ---
Alt'I ICt:LO 27. Ex1:Josh·os. Lcxs explosl\·os aólo deben\n ser guardados, transpor• 

Ludo". 1na11tpuladcs o uUlizados: 
a• Ül la• c:.ndltic..nQS p~crttw por la teglslJrtón nacional: 
b1 Pc..4 una ptr.:iCn<J compc~ent-:-. que deberá tomar las medidas necesar12, 

pa1..1. e\i::u- tc.:io rl~$0 de le!bn 3 :e.a !rJ.:J:.ijador .. s y a otras personas. 
ARTICL"LO 28. Cies-gos para la &alud. 
1. CU'111do un trabajador pueda estar expu1."Sto n. cualquier riesgo químico, 

ffslco o biológtcc en un grado tal que pueda n.sultar peligroso para su salud deberán 
tomarse medlJas aprGpiadn.s de prevención a la exposlciólL 

2. La exp.J.Jción a que hue referencb. el pllrraro 1 del presente articulo debe'ri · 
prevenirse: 

RJ Reemplazando ~as sustancin:o 11eliarosas por sustancias inofensivas o nienos 
pcllgl'osas. stemp1·a que. ello -sEtJ. posible, o · 

bl Apll.cando 1nedldas técnicas a la tnstalacl6n. a In maquinaria, a los equipos 
o a los procems. o 

C) Cuando 110 sea posible aplicnr las apartad.O! a) ni b), recurriendo a otras 
n1edida..i eücaces.. En particular al uso-lle ropc".a.y equipas de protección personal. 

3, Cuando deban penetrar trabajadores en una zona en la que pueda haber• 
una sustancia tóxica o nociva o cuya atmá!fma pueda ser deficiente en oxigeno 
o sor tnflamallle, detien\n. adoptame medtdas: adecuadas para: prevenir todo riesgo. 

4. No deberé.o destruirse ni ellmtnarse de otro modo materiales de desecho en· 
las obras. st ello -puede ser perJudlri:il ·Pl'r.z la salud. 

ARII"lCULO ·29. Precauciones contra Incendios. 
1. Et em¡:leador :deberá.adaptar 1adas 185. 1nedldas adecuadas para: 
al Evftur el , riago:- de.. lncendltl: 
bl· btl?lg'Jlr. 1·ü.pida .. y· efl:ca.zmente cualquier brote de incendio: 
c> Aeguc.r la evaauación. rápida y• segura. de. las personas. 
2. Deberán preverse medios surtclent.es y apropiados para. ahnacenar Uquidm,.• 

sólidos y gases .lnflámables. 
AR.TICULO. 30. Rn.pa.s ·y equipos de pmtealilin personal. 
1. Cuando. no pueda. garant1zal'B8 por otro.o; medias una. protección adecua.cb: 

contra riesgos de accidentes o dalíos para la. .salud. Incluidos aquellos deriva.dos da.· 
ln. -cxpmtct&l .a .condlClonea ad\'ert.83", el emplendor deberá .proporcionar y mantener, 
stn costo pa1·a los trabajadores, ro1>3& y equipos de protección personal adecuad~ · 
a los Upas de trab:tjo y· de ·rimgas. de confonntdn.d con la ltgislación nacional. 

2. El empleodor debert proporcionar ·a . los t1"3b$dares los medios adecua.­
dos parn posibilitar el uso de los .equipas de protección personal y asegul'ar la 
correcta utilización de los mismos. 

3. Las ropas y equipos de protección per.ronal deberlin ajustarse a las normu 
establecidas por la autoridad compctmte, habida cuenta, en la medida de lo 
posible. de- los pr~netplos de ia ergonomia. 

4. Las trabaJadoreS" tendni.n la obligación de utilizar y -cuidar de manera adecua-a 
da la ropa y el equipo ~de ·protección personal que se les suministre; 

ARTICULO 31. Pt1meros ·-auxilias. El empleador será responsable de garantizar 
en lodo momento la dtspontbHldad de mediOfi adecuados y de personal con forma,. 
ción apropiada para prestar los prt111eros auxilios. se deberán tomar las d.iSposl· 
clonta necesarias para gara11ttzar ta: evaouaclón de los tmbajadot·es herldOB en 
cuso de accidentes o repenttnamente ·enfermos paro. pode1· dispensarles la aststencta i. 
inédita neccsarln. 

ARTICULO 32. Bienestar. 
1. En toda obra o a una dhl:Lancla razonable de ella deberá disponerse de un 

suntinlstro surtctente de agua potable. · 
2. En toda obra o a una dhl:tancla. razonable de ella., y en función del núme!V • 

de trabajadores y de la duración del trabajo, deberán facilitarse y manten•l'A'• 
los stgulmte.s servicios-: 

a 1 Ilt.!talack>nes santtartas y de aseo: 
b1 Instal~nes pltl'a cambiarse de ropa y pare guarda!'la y secarla; 
c1 Leceied" para comer y pa1"D. RUarecerse- durante Interrupciones del trab:ijo 

provocadas por la intempert~. 

3. Deberían preverse instnlaclones sanltarlns y de aseo por separado pars t 
lo& ll'nbaJadors y las trabajadoras. 

ARTICULO 33. Información y formariOn. Dl."berá factlttarse a los tmbaJ~ 
d<>red, de mane-ra suficiente. y adcctJ::dn: 

u1 Informa.alón sobre-los rlesaoa pc.r:? su segur1dnd y su salud a que pueden· 
estar expuestos· en el lugar- de trdb3jo¡ 

b)· Tnst.ru:cción y formación sobre los medios disponibles para. prevenir y contrf>I 
lar t.'lles r1es:JM y para protft3"I"6e do ·ellos .. 

ARTJCUI..O "34. Ilf!L'lnllclón .da ncridentes y enrrnnedade~. La leglslación nacio­
nal dc:1::r6. e::tlpular que las acctdentr..;. y enferml'dadea profnlonales se declaren· 
a h1. 311to11d~ competente de:itro de u11 pl:izo. 

1 V. Aplicación. 

ARTICULO 33. Cada miembro dcoerá: 
n1 Adoptar las medtdas nectl:":arta.s. incluido rl e t:ibl~c1mlento de sanciones y 

medld1•s cor1 ecU\"as apropiadas para garanU7ar la apllc.i.ción efectlu. de la : 
dlsposl:lc,nes del presente com·t'llto; 

b • Organizar servicios de Inspección apropiada& p.•ra supervisar la apllcacló~ • 
de l<1s rncdiddS que se adopten de conforn1ido:d con el Convenio y dotar a dicho:.· 
scl'Vi<'ios de los medios necesa1ios para realizar su tarea o cerciorarse de que sa- .. 
lll!'\'él.11. a cabo tru1pecctones adecuada.,. 

\': Dlsposlriflnes finall."!5. 

ARffICU!.O 36. El presente Convento. 1-evtsa el convenio sobre lns prescrlpcio-o 
nes de seaurtd11.d 1cdlficaclñ1.1), 1037\ 

A&.TICU!..O 3'1. Lu ratiftcac.lones formales del l>l'CSCllte Convenio .serán comu­
llk""..idM. par::i su 1·egl$1ro •. al Director General de la Ortclna Internacional del,. 
TmbnJo. 
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ARTICL"LO 28. l. E'!t.e Cc':lvenio obll.,Jará única.mente a aquello'\ miembro~ de la 
01·ganlz.1.clón Internacional del T:i·nbaJo cuyas 1-0.ttflcnclones haya regl.,tru.do el 
d1.1·ec:-tor gl nc1·al. 

2. !.":ltrnl'á en vigor doce meses dupués de la fecha en que las ratificaciones 
-tlo dos 1ntembros hnynn sido rcgisb:ad.1\6 po1· el director general. 

3. Desde dicho niomento, este convento entrnni en v!gor. parn cadn. Mlemb1-o, 
doce 1ncses después de la fecha en que haya sido regtnrada '\U rntlflcnclón. 

AR'l'ICULO 39. 1. Todo Miembro que haya ratificado este convento podrá 
denuuclnrlo H In expiración de un pc.riodo de diez afios. n partir de la fecha en 
que haya entrado tntclnlmente en vigor, mediante un acta. comunicada, para su regts~ 
tro, al Director General de In. Oficina Internacional del Trabajo. La denuncia 

- 110 surtirá efecto hasta un ai\o df!3J)ués de la fecha en que se haya rea;istrado. 
2. Todo Miembro que haya ratificndo este Convenio y que, en el plazo de un 

afio después de In expiración del periodo de diez años, mencionado en el pérrafo 
precedente, no haga uso del derecho de denuncia previsto en este articulo, quedará 
obligado durnnte un nuevo período de diez allos, y en lo sucesivo podrá denunciar 
este convenio n la expiración de cada pel'iodo de diez ellos, en las condiciones 
prevtstns en este articulo_ 

ARTICULO 40. 1. El dli-cctor general· de la Oficina. Internnctonol del Trabajo 
notiflcru·á n. todos los Miembros de la 01wantznclón Internacional del Trabajo 
el 1·~gistro de cuantos ratlfic:tciones, d.cclaraciones y denuncios le -comuniquen 
10& Miembros de la Organización_ 

2. Al not.tllcar a la,, Mle1nbros de la Organización el registro de la segunda 
.ratificación que le haya sido comunicada, el director general llamaré. la atención 
de los Mltmbros de la. Organl7.aclón sobre la fecha en que entrará en vtgor el 
presente Con\•ento. 

ARTICULO 41. El director general de la OfJclna Inten1aclonal del Tl'abajo 
·OOmuntca1·a. nl secret.a1lo general de las Naciones Unidas. a los efectos del registro 

"Y de confor1nldnd con el articulo 102 de lo. Cnrta de las Naciones Unidas. una infor­
mación con1pletn sobre todas lns ral.lltcactones, decla1·actones y acl.as de denuncln. 

· que hayn registrado de acuerdo con los artículos precedentrs. 
ARTICULO 42. Cada vez que lo estilne necesario el consejo de Admlnls­

- tractón de la. Oficina Internacional del Trabajo presentará a la Conferencia una 
men1oria sobre la apltcnctón del Convento y considerará ln. conveniencia de Incluir 

· en el orden del dia de In Conferencia la cuestión de su revisión total o parcial. 
ARTICULO 43. · 1 . En caso de que la Conferencia adopte un nuevo convento 

que tmpltque una revtstón total o parcial del presente. y a menos que el nuevo 
convenio contenga disposiciones· en eontrarto: 

a> La mttficnción, por un Miembro .. del nuevo -convenio revisor, tmpllcará 
• -M:ipso ju1·e", In denuncia.· inmediata de este. Convento, no obstanle. las disposiciones 

· -"COntenldus en el ni·ticulo 34, siempre que· el.,nuevo convenio rev.tsor hayo. entrado 
en vigor: 

b) A partir de la féchn- en que entre1 en vigor .el nnevo convenio l'evisor, el -
presente Convento- cesará de estar abierto a la 1-a.Uficaclón por los Miembros. 

2. Este Convenio conUnuo.ré. en··vtgor en todo caso,- en .su. forma y contenido 
actuales. parn los l\ilembros que lo. hayan l"Btlficado y no ratifiquen el· convenio 
revisor. 

ARTICULO 44. Lns versiones 1nglesa y francesa del texto de este convenio 
.. ...aon igualmente. aut.énttcas•. 

La suscrita Subsecretaria 044 G1·aelo 11 ele la Subsecretarín Juri- · 
' dica del Ministerio de Relaciones Exteriores · 

-.HACE CONSTAR: 

Que la presente reprorlucción · es fotocopia fiel e íntegra del 
texto certificado del "Con\'enio número 167 sobre Seguridad y Salud 
en la Construcción. adoptada por la 751' Conferencia General de la OJT. 

·en junio <le 1'988". que reposa en.Jos archivos ele la Subsecretaría­
-Jurídica del Min·isle1io de Relaciones Exte1iores. 

Dndn en ·Sant.11fé de Bogotá, D. C., a los· veintidós (22) dios del 
mes ele noviembre ele mil novecientos noventa y uno- (i99l). 

La Subsecretaria Jurídica, 
Clara Jnés Va1:gns de Losada. 

·CONFERENCIA tNTF.R.SACIOSAL DEL TR,\B,\JO 

• ...Jter.omendaclón 175. 

Recon1endaclón sobre seguridad y ABlud en In construcción. 
Ln conrc1-encla Oene1·a1 de la Org.":lnlznclón Jnternncional del nabajo: 
Con\'Ocnda en Ginebra por el Consejo de Administración de Ja Oficina tnter­

. nacional del Trabajo y congregada en dicha ciudad el 19 de Junio de 1988 en su 
.• .geptuagC.Slmn . quinta reunión: 

Recordando los convenios y 1·ecomendaclones Internacionales del trnbnjo peru ... 
- nentes y en paz:tlcular el convento y la Recomendación sobre las prescripciones 
de seguridad 1 ed.iftcnclón). 1937; la Recomendación sobre la colaboración para. p1·eve­

. nlr los nccldentes tedlflcaciónl, 1937: el .convento y la Recomendación 2obre la 
protección contra las radiaciones, 1980: el Convento y la Recomendación sobre la 

_ p?otecclón de la maquinaria, 1963; .el convento y la . .Recomendación sobre el 
:."JM!llO .m1brl1110, 196"1: eJ OonvenJo y Ja .Rnconiendaclón sobre .el cáncer pl'ofesJonal, 

1974: el Convento y la Recomendación sobre el medio ambiente. de trabajo (canta .. 
"'lnlnaclón del aire, ruido y vtbracionesl, 1977: el convento y la Recomendación 
· sobre segurtdnd y snlud de los ·trabajadares, 1981: el. Convenio y. la .Recomenda­
- elón sobre los servicios de snluct en el trabnjo, 1985; eJ. Convento. y la.. Recomenda-

------ ------------~ 

clón sobre el rcbc-to, 19qe, y la ltsta de t'Dfcrmedades profeslon::ilf'S. cn au \•enJón 
modUicada. en 19~0. anexa al Convc11lo. sobre las p1·U1taclones en caso dl' nccldcntra 
del trabl!.jo. 1964: 

Después de haLer decidido adoptar dtve1·sas proposiciones rL"l&tlvas a la ¡egurt­
ded y la salud de In ccnstrucclón, que constituye el cuarto punto del orde11 del 
día de la reunión, y 

DtTUés de haber decidido que dichas pl'oposlcioncs tevtstan la forma de uno. 
recomendación que complemente el convento sobre seguridad. y salud en In. 
construcción, 

Adopta. con fecha veinte de junto de mll novecientos ochenta y ocho, la presen­
te Reto.mrn:!.seión, que podré. ser cltsda como la Rc:oomendaclón Hibre segurldnd 
y salud en la conatrucclón, 1988: 

l. Campo de aplicación y deflnieiones. 

1. Lnll!i disposiciones sobre segurtdnd y snlud en Ja construcción 1988 del Conveulo 
(de aho1·a en adelante designad.o co1no "el Cnn\•enio") y de In presente Recomen .. 
dación deberinn apltcrse en ·particular a: 

a> La edificación y . .las obras públtc~ l' el montaje y dl'SmontnJt" de edificios 
y estructul'as a bnse de ele1nentos pre1'abrlcad0&, tal como se deUnen en el npnrto ... 
do a) del articulo 2D ·del convenio: 

b • La construcción y el montaje de torres de perforación de tnstalaciones pelro-
. leras mm·itin1as nrient1·as se e!tán constru:rendo en tierra_ 

2. A los efectos de la presente R.eco1ncndaclón: 
aJ La expresión "CDllStrucctón" abarca: 
i> La edificación. Incluidas las exca vaelones y la constmcctón, las transforma­

ciones· eatructurale'S, la renovación, lo repnrnctón. el mantenimiento, lnclutdos Jos 
trabajos de lin1pi~za y PintW'&) ... la demolición de todo lipa de ediftctos y catructun.as; 

ii) Les obras plibltcas, Incluidos los trnbnjo~ de excavación y la construeclón, 
·transror1nación cst111ctu1·111. ·reparación, 1na11tenln1lento y demolición de, por ejemplo, 
Reropuertos.- muelles, puertos. anales, embalses de obres de protección contrn las 
aguas fluviales y· n1arlllmas y las avalanchas, carreteras y autopistas, ferrocarrÚcs, 

• puentes, túneles. T!adactos ·y obras públlcaa relacionadas con la prestación de 
servicios, como comunicaciones, desagiies. alcantarillado y su1nlntstro de egun. y 
energía: · 

ili) El montaje y desmontaje de edificios y estnicturas a base de elementos 
·prefabricados. ast cmno la· fabricación ·de dichos ele1nentos m las. obras o en sus 
Inmediaciones; 

bl La exprestóri. ·•Obras" designa cualquier lugar en el que se reallcen cual .. 
quiera de los lmbajos y operaciones desc1·1tos en el apnrtado a) anterior; 

-e)· La expr~tón 1-•1ugar •de' ti·n.bajo" designa todos los sitios en los que los 
trabajadores deban estar o a los que hayan de acudir a causa de su tmbajo y que 
se hallen bajo control de un ·em'pleador, en el sentido del apsrrtado f): 

d, La expresión .. trabajador'' designa cualquier persona empleada. l!n la 
_construcción; · 

e) La expresión "'representantes de los trabajadores" designa. las personas reco... 
noctdas como tales por la Jegtslaclón o la ph\clfca nacionales: 

f) La expresión ""empleador" designa: 
1) Cualquier persona' ffsica o jurídica· que emplea uno o varios. tl'ebajadores. en 

una obra, y 
U>· Seg\ín ti -caso, el -contrati~tn principal. el eontratlsta. o el subcontretlstu; 

·gl La expresión ••persona competente" designa n. la· persona. en posesjón. do 
calificaciones adecuadas, tales como una formación apropié.da y conocimientos, 

-experlenctas y aptitudes sufietentes para ejecutar funetone.s especiftcas en condl-
-ctones de ·seguridad. Lus nutoridades ·competentes podrán· definir los crltorios o.J)ro... 
piados para· la designación de taies personas y detenntnar las obltgactones que 
deban aslgni.rseles: 

h) La expresión ·•andamiaje" designa. toda estructura pro\tfstonal. fija, suspen ... 
. a.Ida o mó.vll, y Jos co1nponentes en que se upoye, que stna de 110Porte n trabajadores 
y mate11alea y permita el .acceso a dicha estnictura. con exclusión de loa aPnrnto.• 
elevadores que se definen en el apartado i > ; 

1 > Ln expresión "Jt.pnrnto elevador" desiRna todos los aparatos. fijos o múvtll'S. 
utilizados pal'a izar o descender pel'sonas o cargas; 

j) La expresión '"acce.aorlo de Izado" designa todo mecanismo o aparejo por 
medio del cual so pueda sujetar una carga a un nparu.to elevador. pero que no 
sea pnrle tnteg1·nnte del aparnto ni de ln cnrgn. 

3. Las dtsposlclones de la· Recomendactón deberfnn aplicarse también a nquc­
. nos trabajadores por cuenta propia que designare lo. legislación nacional. 

• 11. Dispnsiciones gener.ilr.s . 

4. La leglslactón nacional debería establecer que Jos empleadores y los trabn­
jadores por cuentn propia llenen Je obligación general de. asegurar .condiciones. de 
seguridad y salud en el lugar de trabajo y de cumpUr las medidas prcscrtln.s en 
materia de seguridad y salud_ · 

5.1: Cuando dos o más ·empleado~ l'ealtcen actlvtdndes··l"n una 1nlsma obra, 
deberían tener la obligación de coopei·or entre sf y con cualquier otra pmona 
que Intervenga en las obl'ns. incluidos el propietario o su represenLante, a· loa 
efectos del cumplimiento de las medldaa preacrltas en materia de seguridad y salud. 

2. La responsabilidad final de la coordinación de las medidas de seguridad y 
salud en las obras deberla lnc.umbtr al contratista principal o a cun~quier otra 
persona re.sponliiable en última Instancia de la ejecución de los trabajos. 

8. La legl!laclón nacional o la autoridad competente deberiB.n prever ·1na 
medidas que deban nd0pta.rse para lnstltulr una coopernc.lón entre en1pleadores y 
trabajadores con .el .fin. de fomentar la seguridad y la salud en las obl'as. Dttns 
medidas deberían Incluir: 

.a) La.. creaclOn de comités de segu1·idad y .salud represento.Uvas de los emplea. .. 
dore$. Y- de .los tl'nbnjadol'cs, con las racultédc:s y obltgactone!t que se les atribuyan: 



Página 6 V ernes 11 de junio de 1993 D 1 A R 1 O OFICIAL 

b) La elección o el nombramiento de delegado de begurtdad t.e Jos traba. .. 
jadores, con las facultades y obligaciones que se les atribuyan; 

e) La dcslgnactón por los en1pleadores de personal ron las ca.tficac1ones y 
experienca adecuadas para fomentar la seguridad y la salud: 

d> La formación de loe delegadoe de seguridad y de los mlembr<'8 de c~mlU. 
de seguridad. 

7. Las personas responsables de la elaboración y planificación de un proyecto 
de construcción deberian tomar en con.c;lderaclón la seguridad y la salud de los 
trabajadores de la construcción, de conformidad con la legislación y la pricUca 
nacionales. 

s. El dtsefto de Ja maquinaria para obns de construcción, de las herñuntentas, 
del equipo de protección personal y de otros elementos análogo• :leberla tener 
en cuenta los p1inclplos de la ergonomía. 

111. 31edidas de prevención y protección. 

9. Las obras de construcción y edificación deberlan planearse, prepararse y 
realizarse de forma apropiada para: 

aJ Prevenir lo antes posible los riesgos que pueda entrallar el lugnr de trabajo; 
b) Evitar en el trabajo posturas y movimientos excesiva o innecesariamente 

fatigosos; 
e> Or¡nnlzar el trabajo teniendo en cuenta la seguridad y la salud de Jos 

tra·bajadores: 
dl Utlllznr mntorlolPJI o productos apropiados desde el punt<> de vista de la 

seguridad y de la salud; 
e) Emplear métodos de trabajo que protejan a los trabajadores contra los 

efectos nocivos de agentes químicos, &leos y biológicos. 
10. La leglslactón nacional debería estipular que se notifiquen a la autoridad 

competente las obras de construcción de dimensiones, duración o caracterfsticaa 
prescritas. 

u. En cualquier lugar de trabajo, los trabajadores deberlan tener el dffl!Cho 
y el deber de participar en el establecimiento de condiciones aegums de traba.jo, 
en la medida en que controlen el equipo y loa métodos de trabajo. y de expresar 
su opinión sobre los procedimientos de trabajo adoptados que puedan afectar su 
seguridad y su salud. 

Seguridad en los lugares de trabajo. 

12. Deberlan elaborarse y apllcarse en las obras programas de orden y limpieza. 
en los que se prevea: 

n>EI almacenamlentA> adecuado de materiales y equipos; 
b> La evacuación de desperdicios y escombros a tnte"alos apropiados. 
13. Cuando no ha.ya otros medios para proteger a los trabaJn.dores de una 

calda desde una altura. deberlnn: 
al Instalarse y nlnntenerse en buen estado redes o lonas de S('guridad apro­

piados. o bien 
b) Facilitarse y utilizarse arneses de seguridad adecuados. 
14. El empleador debería proporcionar a los trabajadores los med.los adecuados 

para posibilitarles el uso de equipas de protección personal y asegwar su correcta 
utlllzaclón. Los ropas y equipos de protección personal deberlan ajustarse a las 
normas est.ablecldBS' por la auto11dad competente, habida cuenta, en la medida de 
lo posible, de loe principios de la ergonomla. 

15. l. La seguridad de las máqulnaa y del equipo empleados en la construc­
ción deberla. ser examinada y verificada por tipos o par separado, s11(11n convenga, 
por una persona competente. 

2. La leglslaclón nacional debería tener en cuenta que alguna.& enfermedades 
profesionales pueden ser causadas por máquinas, aparatos y sistemas dlseftadoa 
sin que se hayan tomo.do en consideración lm principios de la. ersonomla. 

Andamiajes. 

16. Todos los andamiajes y elementos que los componen deberlan estar cons­
truidos con materiales adecuados y de buena caUdad, tener las dlmenatones y resis­
tencia. apropiadas para los fines para los que se utlltzan y mantf-nerse en buen 
estado. 

17. Todos los andamiajes deberlan estar convenientemente dlsPñados, monta,. 
dos y consenados, a fin de prevenir su desplome o su dcsplaza1nlento accidental 
mientras se utlltzan normalmente. 

18. Las pla.tatormo.s de trabo.jo, pasarelas y escaleras de andamiaje deberfan 
ser de tales dimensiones y estnr construidas y protegidos de mnr..era que eviten 
111 calda de personas o la lesión de éstas debido a la calda de obj.to. 

19. Nlng(in andamtnje deberla sobrecargarse ni ut111znrse de forma Inadecuada. 
20. Los andamiajes sólo deberían ser montados. modificados de manera. impor­

tante o desmontados por una persona competente o bajo su supervisión. 
21. LOS andamiajes, de confonnldad con la legislación naclonul, deberlan aer 

Inspeccionados y los resultados registrados por una persona comp•tente: 
al Antes de uUllzarlos; 
b> Ulteriormente a Intervalos prescritos; 
el Tras cualquier modificación, periodo de no utilización, exposición a la lntem­

pe11e o a temblores siamtcos u otra circunstancia que haya podido alterar su resis­
tencia o su establlldad 

Aparatos elevadores y accesorios de Izado, 

22. La legislación nacional deberla especificar los aparatos elevadores Y los 
arcesorios de Izado que deberían &er examinados y vertncsdos uor una persona 
competente: 

a) Antes de utilizarlos por vez primera; 
b Tras ser montados en una obra: 
el Ulteriormente a los lntervaloo prescritos por esta leglslaclt.n nacional; 
dl Tras cualquier modificación o reparación Importantes. 
23, Los resultados de los exámenes y pruebas de aparatos elevadores Y acce­

&ortos de izados efectuados de confotmldad con el pé.ITafo 22 deberian cona1gnarse 

~~~~~~~~~~~~-

en un regLc;tro y. cuando proceda, ponerse a di."'J'l(>Strtón de la autoridad co1nµ~tente, 
del en1pJeador y de los trabajadores o sus representanLes. 

24. Todo aparJto E"levador que tenga una ftOla cnl'R:a 1néxima de trabajo y todo 
accesorlo de tzo.do deberlan llevar claramtnte indtrado el valor de dicha e&l'Ja. 

25. Todo aparato elevador cuya carga máxima de trabajo sea variable, deberla. 
estar provisto de medios que indiquen clara1nf'nle n 1tU opel'ador cada una de las 
cargas m6.xlmas y las condiciones en que puPdt' aplirarse. 

26. Nlngün aparato elevador ni accesol'lo de 1z.ado deberla some-L.erse a un'l 
carga superior a E"U carga o carg.ss mé.ximas dl' trabajo, excepto a fines de prueba, 
11egún las d!rectrltes y bajo la supervisión dr una persona compett"nte. 

27. Todo aparato elevador y todo acce'!i'orlo de 1".ado debm:.tn tn,.!alarse conve­
nientemente. en particular a fin de dejar suf1rlente tspaclo entre tlementos móviles 

y partes fije..' y de garantizar la estabilidad lle l aparato. 
28. Siempre que ello sea necesario para prP\·rntr un pelt~ro. no dl"berfa utili­

zarse nln~Un aparato ele\·ador sin que ae hU)"".Lll dU.pueato medies o st~Lemas adecuu.­
dos de señalización. 

29. Los conductores y operadores de vp:-ratos elevadom determinados por 
la. legislación nacional deberlan: 

a> Hnber alcanzado la edad núnlma prescrita: 
bJ Poseer las calificaciones y fo1·mación apropl.adas. 

Vehiculos de transporte y maquinaria dr. movimiento de tierras 
y de manipulación de materiales. 

30. Los conductores y operadores de vehlculos y de 111aqul11nria dr movimiento 
de tierra o de manipulación de materlnles dPbtrlan hnbe1· recibido In formación 
y superado les pruebas que requiera la legislación nacional. 

31. Deberla haber medios o sistemas de loeiialt1nctón u otros medios de conLrol 
apropiados para pre\'enlr los riesgos Inherentes R In circulación de vehlculos y de 
maquinaria de movimiento de tierras y de manipulación de materiales. Deberfan 
adoptarse precauciones especiales de seguridad en vehlculos y máquinas cuando 
hagan maniobras marcha atrás. 

32. Deberían adoptarse medidas preventl\•as. para e\'1tar que vehlculos y ma­
quinaria de movimientos de tierras y de manipulación de materiales puedan 
caer en excavaciones o en el agua. 

33.Cuando sea apropiado, las maqulnn11ru;. de J1U>\1miento de tierras y de 
manipulación de materiales deberlan estar equipadas con estructuras de protección 
para impedir que el operador sea aplastado en caso de que la máquina vuelque, o 
para p1·ot.egerle de la caida de materiales. 

Excavaciones, p&ioS. tenaplent'S, obra:; subteráneas y túneles. 

34. Las entibaciones u otros sistemas de apuntalamiento utilizado." en cualqule-r 
parte de una excavación, PoZO. terraplén, obra subterráneo o túnel HOlo deberfan 
constrntrse. modificarse o desmontarse bajo la supentstón de una persona. 
competente. 

35. 1> Todas las partes de w1a excavación, pozo, terraplén. obra subterránea 
o túnel en la que haya personas empleada.<s debe1·ian ser inspeccionadas por una 
persona cmnpetente en los momentos y los casos presc1·itos por la legislación 
nacional, y los resultados deberian ser registrados. 

2 > Sólo después de tal Inspección deberla lnlciorse el trabajo en elloa. 

Traba.JOB eu aire comprimido. 

36. Las medidas relativas a. trabajos en ah·e comprimido prescritas de confor· 
mldad con el articulo 21 del Conveuio deberían Incluir disposiciones que regla­
menten las condiciones en que debe efeetuar~e el trabajo, lns tnstaloctones y 
equipos que es preciso utilizar, la supervisión y control médicos de los trabaja­
dores y la duración del trabo.Jo efectuado en aire comptlmido. 

37. Sólo deberla permtUrse trabajar a alA,uten en un cajón de aire comprimido 
sl éste ho. sido inspeccionado previamente por una persona competente dentro del 
plazo que fije la legislación nacional: los resultados de la inspección deberfan 
registrarse. 

IUnca de pilot.s. 

38. Todo equipo de hincar pilotes deberfn eEitar bien dtsellado y construido 
habida cutnta, en la medida de lo posible, de los prlnctptos de la erg-onomfa.: debe­
ria mantenerse en buen estado. 

39. w hinca de pilotes deberla realizan.e únlc-amente bajo la supervisión de 
una. persona competente. 

Trabajos por encima de una !.uperficle de apa. 

40. Las disposiciones relativas a trlibajos por encima de una superficie de 
agua tomadas de conformidad con el artll·ulo 23 del Convento deberfan Incluir, 
cuando proceda, el suministro y la utUlzaelón, en forma adecuada y suficiente, de: 

a> Barreras, redes de seguridad y arneses de seguridad; 
b) Chalecos salvavldns, salvavidas, lanchas t1ipulndas que pueden ser a motol', 

cuando see. necesario, y boyas sal1111.vldas; 
e> Medios de protección contra. riesgos como los que pueden p1"Cfjentar reptiles 

y otros animales. 
Riesgos para la ii;alud. 

41. 1> La autoridad competente deberla P,.,t,1blecer un sistema de información, 
sobre la base de loe resultadoe de la lnv .. ll¡raclón clentlrlca Internacional. que 
faclHte informaciones a los arquitectos, contraU"itas, empleadores y representant1:·s 
de los trabajadores sobre los riesgos para la Eialud relacionados con las sustancias 
nocivas utilizadas en la industria de la construcción. 

2J Los fabricantes y comerciantes de lo..' productos utiltzadm en la industria 
de la con.strucclón deberian factlttar con loa productos 1ntormac10n sobre c\h:tl­

quier ries¡o para la salud relacionado con rllos, asf como sobre lP precaucionf"S 
que deben tomarse. 

3> En la utilización de materiales qutt rnn•Pnr,an su.stanrlno; nocivas y en Ja 
evacuación o eliminación de desechos deberfr 11·1\·; 'tUD.rda~ In snlud de loEi trebü­
Jadores y del públlco y garantizarse la p1ntt·.,~l1n del medio ambiente, como lo 
prescribe la legislación nacional. 

4l Las sustancias pellgrosaa deberfon t-t r dr<rlgnadas claramt-nte y E"411itar 
provistas de lD'la ettquetn. en la que nsu1·rn • ··~ r=-rorterfstlcRE. pertlnente ... c; y las 
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lnst1·ucl·ione.s parn. su utilización. Tnles sustancias deberían Ael' mnnlpulndns según 
las condiciones prescrll.as por la lcgislo.ción nacionol o la autoridad competente. 

5) La. autoridad co1npetente debería determinar las SU3tanclas peligrosas cuya 
utilirnclón debe1·fa p1·ohlbirse en la. indust1ia de la constntcción. 

42. La autol'idad competente debería llevar registros del control del m.edto 
ambiente de t.rabnjo y de la evaluación de la salud de los trabajadores durnntc 
un periodo prt.'Sc1·lto poi· la legislación nacional. 

43. La ele\•nclón manual de cargas excesivas cuyo peso entrañe riesgos pam la 
salud y la seguridad de los trabajadores debería ser evitada mediante lu reducción 
de su peso o lo utilización de apamtos mecü.nlcos, o mediante otms n1edldas. 

44. Cada vez que se introduzca el uso de nuevos productos. maqutnarins o mé­
todos de trnbnjo deberfn ncordn1·se especial atención a informn1· y cupacllar n los 
t1·nbnjndores en lo que concierne a sus consecuencias para la salud y la seguridad 
de los trabajadores. 

1\tmósreras pt:Ugrosas. 

45. Las medidaa relativas a atmósferas peligrosas prescritas de confornddad 
con el pairrafo 3 del articulo 28 del Convenio. deberían incluir una autorización o 
per1ntso previos por escrito de una persona competente o cualquier otl'o slste1na 
¡en vlrLud del cunl el acceso a una zona en el que pucdn haber una ntJ.nósfern. 
pellsrosa sólo sea po.o;ible una vez efectuadas las ape1·aciones e.,peeiflmdP'S. 

Prcmuclones eoutra incendios, 

46. cuando ello sea necC'sa110 para prevenll" un riesgo, debel'fn Instruirse 
adecundn1nentc n lo.o; trnbnjadoreH ncerca de las n1edidas c¡ue clcben adoptarse en 
ca.c;o de Incendio, Incluida In. utlliv.nción de 1nedlos de evncuaclón. 

47. Siemp1·e que sea ap1·opiado, las salidas de emergencia en cnao de incendio 
deberán señalarse de mane1·a visual y conveniente. 

Ri.-qos debidos a radiacloñes. 

48. Lo autorldnd competente debería elabo111r y hacer aplltor reglan1ent03 
rlguroros de segu1·idod respecto de los trabajadores de la con.c,trucclón oeupado.'I 
en trabajos de 111antenh11lenlo, 1·enovaclón, demollclón y desn1011laje de todo edificio 
donde pueda haber l'lesgo do exposición a radiaciones lonlznnLes. especlahnente 
en la industria de energia nuclear. 

Primeros auxilios. 

49. Las n1odnlldndes segün las cuales deberian facilitarse los mt•<nos y el 
personal de prhnc1·os auxilios, de conformidad con el articulo 31 del Convento 
deb~ria fija1·1n~ In legislación nurlonal, elaborada eras consulta1· a la putoridad 
sanitaria co1npetPnte y a lus o.rgun.lzaclones más representntivru; de en1pleadore.~ 

)' de trabajadores lnteresadru;. 
50. Cuando el L1·1tbajo enlrane riesgos de ahogo.miento. asfixia o co111noclón 

eléctril'R. el pr1"RUnal de p11meros auxilios debería ser con1pctente en técnicns de 
rennilnnción y otrns técnica.'\ de socorrL<uno y en opernclones de snlva1nenlo. 

Bienestar. 

51. En 103 ca111m adecuado..-;, y en función del nuntero de trabftJadores ocupados, 
Ja du1•ación del trabnjo y el lugar en que se reuliza, debe1·in haber en el lugar de 
la obrn o en sus tnn1ediaclones instalaciones ndecuañns que sirvan con1idas y be­
bidas o per1niten pre¡>Urerlas, en ceso de que no l'!e dL'liponga de ellos de otrn manera. 

52. IJeberílln ponerse alojamiento adecuados a disposición. de los ti·abajadoi·cs 
ocupados en obras alejndnt.. de sus viviendas, cuando no ~ disponga de medivs 
suficientes de transporte entre las obrn:i> y .sus viviendas u otros alojamientos 
adecuados. Deberían pre\'erse por sepurado in&tnlat·IC1nes 1ianita11as y de ac.eo y 
dorn11l0Jios para los trabajadores y las trabajo.dora&. 

IV. EFECTOS SOBRE RECOMENDACIONES ANTERIORES 

53. La presente Recomendación ree1nplaza a la Recomt·ndac1ón sobre las p11!b­

cripciones tle .seguridad 1edtficac16n1. 10:-n. y la Rl·t.,.hltn:io.c.lUn subrt' lt1. colabo­
ración para pre,·enir lo..'i accidl"ntf"s 1edlflcación1, 13!17 • 

La bUScrJta Subsecretaria 044 Orado 11 de Ja Sub:.rtrl:'turf~ JurJd1C"a del Minis­
terio de Relaciones ExLe1·iores, 

HACE CONSTAR: 

Que la presente reproducción es fotocopia rtel e intf!"rR del hxt:> Cf"rt.!.Ucado 
de la "Recomendación ntimero 175 sobre Segul'ldad y Salud en In Con~r~u"c1ón, 
adoptada por la 75ª Conferencia Genernl df" la OIT l'n Junic, dt> 1988". que repma 
en los archivos de la Sub.'iecretaria ju1·idlcn del Mil1b.Lerto dC' RC'lnc-lo11rs ExteJ1orcs. 

Dada en Santa!é de Bogotá. D. C.. a lo., veintidós <221 díns del mes de 
noviembre de mil novecientos noventa y uno e 1991 •. 

Clara Inés \'arps de Losada, SUb"lee~tarla Juridlca. 

CUADRO No. 1 

ES'rl<UCTURA DE LA POHLACION OCUPADA EN LA COXS'l"RUCCJON 
POR TIPO DI~ OCUPACION 

1. Elnpleo asalariado 
- Micro empresas . . . . . . . . . . . . . . . . . .. 
- Mediana y gran empresa . . . . . . . . .. 
- Gobtemo .................•...... 

2. Empleo independiente . . . . . . . .. 
- Cuenta propia . . . . . . . . . , ... 

a> Informales . . . . . . . . . . . .. 
b 1 Prof. y Técnicos . . . . . . . . , 

- Patronos . . . . . . . . _ . . . . . . . . . . .. 
a 1 l\.ficro empresarios . . . . . . . . .. 
b > l\.fedtanos )' grandes empresarios 

3. Otros empleos . . . . . . . .. 
- Trabajadores familiares 
- Servicio don1éstlco . . .. 

TOTAL .................... . 

152.000 
66.000 
78.000 

8.000 
64.600 
44.500 
42.000 

2.500 
20.100 
15.300 
4.800 

900 
900 

217 .500 ten las 

cuatro áreas metropolitanas: BogoUi.. Call. BurranquUJa y Medellín. Representan 
el 32':} de la Población trabajadora). 

PlJt~N'r .. :: 1-:11em!8tn N11t!iu1111I •I•! Hoi.mr•!tl l>ANJI: junin HtHK. t.~1iJ.•11fos Of, l'for••'Hf'l1"n1, Minhll1!rfo 
ll•! Tr111.11du y S1!s:11ridad Suclul. 

CUADRO No. 2 

Tnbla No. 3.2 

El\ll'LEO EN El. SEC'l"OR DE l.A HDJFICACIO.N 
('rrabajadores/añu) 

----·-
Ah .. E.MPLF.O Dllt!o!CTO Jo'OHMAI~ lillPLEO Jo:llPJ.F..O 10!.:PLEO Varb1el611 P,,,rfoolo IJrbnna Obr.:r. Empl. C)lnQli ·roTAI. INJl'Oll. UIJ:EC. IN'Ulll .. :C. t:D~YIC. Anu.:.I 

"' (2l "' 14) ,., ••• lil "' 1•,; 1 

19'10 4.562 93.521 8.417 8.006 109.944 43.978 153.9:!2 164.696 318.618 
1971 4.835 99.118 8.921 · 8.485 118.524 46.609 163.133 174.552 337 .085 6.0 19'12 4.682 93.931 8.454 8.041 110.426 49.892 160.118 17.1.326 331.444 -1.8 1973 6.073 124.497 11.205 10.658 146.359 51.226 197.585 211.416 409.001 23.4 1814 6.126 137.883 12.409 11.804 162.077 55.113 217.209 232.414 449.624 9.9 1975 4.843 99.282 8.935 8.499 116.7 59.525 176.242 188.579 364.820 -18.9 1976 5.128 105.124 0.461 9.000 123.585 61. 792 lllD.377 198.354 383.73 15.2 1977 6.4-05 131.303 11.817 11. 241 154.361 61. 74"4 216.105 231.232 447.337 16.6 1978 7.127 146.104 13 .1-19 12.508 171. 761 54.963 226.724 242·.595 469.319 4.9 1079 G.094 124.927 11.243 10.695 146.865 54.340 201.206 215.280 416.496 -11.3 1980 5.942 121. 811 10.983 10.428 143.202 57 .281 200.483 214.517 415.000 0.4 1981 6.295 l2D.048 11.614 11.048 151. 710 600.684 212.393 227.261 439.654 5.0 1982 8.200 128.330 U.660 10.988 150.866 80.346 211.212 225.997 1983 8.573 175.747 15.817 437.210 -0.6 16.046 206.709 82.644 289.253 309.501 598.754 36.9 1984 T.71a 158.096 14.229 13.W 185.167 7f.3U 280.203 278.417 538.620 -10.0 1985 8.628 176.8'14 15.919 18.142 207 .133 &3.174 291.109 311.486 G02.5!15 11.9 111986 8.410 172.405 15.516 14. 760 202.181 81.072 283.753 303.616 537.370 -2.5 111987 9.874 202.417 18.218 17.329 237 .163 95.185 333.149 358.489 E89.618 17.4 el988 9.321 191.082 17 .197 16.358 224.137 89.855 314.492 336.507 Gá0.999 -5.6 el989 8.581 175.508 15. '196 14.848 20G.529 12.m 288.861 309.083 587.943 -8.2 
PROMEDIOS 

71174 5.554 113.857 10.247 9.747 133.851 50.860 184.511 197 .427 381.938 '15/78 iJ.B76 iao.aa 10.841 10.312 141.606 59.506 201.112 '19182 6.148 126.002 911.343 
215.190 418.302 

10.789 148.401 58.163 200.324 220.766 4:1'1 .G!IO 83'86 8.331 170. ;so 15.370 14.620 200.671 80.308 281.080 8'1189 30U.755 581.&35 9.252 189.669 17.070 16.178 222.977 89.191 212.167 70/89 334.019 1:4C.187 8.915 141. 762 12.769 12.127 168.6ó7 e&.427 233.GBS 249'.401 fe2.f65 
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p = Pruvbional. • ::. E1tlmaclo C'am11eol. 
RAMA EJECl'TIY A DEL PODER PL" BLJCO 

NOTAS: (?)Miles de metJu¡ R liG eludadf'".1, D.\NE Colom.bla, E.bdl•tiea U18!1, p6..,., :i.· .. 1. Preaidencia de la República 

Santafé ele Bogotá, D. C. (K)2.06 empleos por cada 100 metl'Oll cm•dradoe, HA"dn CF.:NAC, docum "llt.o ID•'i7, JK\r. r. 

(3)9 emplimulo9 pul' cada 100 obr .. "l'U•, CE.'lAC • a:l.''i7 1NiK. R. 
Aprobado. Sométase a la consideración del hon~rable Congreao 

Nacional para los efectos constitucionales. (4)Empleo formal ;;..; Obn.1"08 f!} -T E111pltad011 (8) + O&.r<:n. 

Un Ut72/1979 En1pl ... o0 "'ª conatruttlú11 pil't"t'a 11ea-óa Camaeol, oct. 4/19''9. CENAC, 33/77, <Fdo.J CESAR GAVIRIA TRUJILLO 

.... 11. 
(&)Empleo directo = F:mpleo formal 44) + Empleo lnformRI (li). 

La Ministra de Relaciones Exteriores, 
(Fdo.) Noerní Sanin de Rubio. 

(7)Mult.lplicador DNI" pura edillr.acl6n: 1.07 Indirecto por 1 direcl.O. Revbita DNP, dlt'. 
lBlH, p61r. 28. 

DECRETA: 
(S)Total enipleo dlrcctet (O) + Empleo Indirecto (7). 

CUADRO No. 3 

ARTICULO PRIMERO. Apruébanse el "Com·enio número 167 y 
la Recomendación número 175 sobre Seguridad ,. Salud en la Cons­
trucción, adoptados por la 750 Reunión de la Conferencia General de 
la Organización Internacional del Trabajo OIT, Ginebra, 1988". 

INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES 
SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 

DIVISION NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL ARTICULO SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 19 de la Ley 7~ ele 1944, el "Convenio número 167 y la 
Recomendación número 175 aobre Seguridad y Salud en Ja Cons­
trucción", adoptados por la 750 Reunión de la Conferencia Ge­
neral de la OlT, Ginebra, '1988", que por el artículo primero de 
esta ley se aprueban, obligarítn al país a partir de la fecha en que ae 
perfeccione el vínculo internacional respecto de los mismos. 

TASA POR 1.000 TRABAJADORES 

~ ¡¡¡ U! ~ ¡¡¡ 21 
-+-~-+-~-..,..~......,-'~--;¡..---;.~--;¡..-~-1--~ 

Nlllnero de trabajadores .. 91. 768 

Nümero de accidentes . . .. 7.249 

Tasa por mu trabajadores . 78.99 

MINISTERIO DE GOBIERNO 

DECRETOS 

DECRE"rO NtmlERO 1086 DE 1993 
<Junio 10> 

por el cual se confiere una comisión en rl r:xterlor y se 
reconoe~n unos \1átleos. 

El Presidente de la Repúbllca de Colcmbla. en uso 
de las atribuciones que le confiere el HrtJculo 59 del 
Decreto 721 de 1978, y 

CONSIDERANPO: 

Que en la ciudad de San José. Costa Rica. se lle­
vará a cabo entre el 14 y 18 de Junio de 1993. Pl COn­
nreso Intemaclonal de nntitruos alumnos Ibl>roamert­
canos del INAP, Espaf\a, cuyo temo. básico ea la 

87 .827 110.300 102.755 

8.120 11.433 12.048 

92.46 103.84 117.25 

ARTICULO TERCERO. La presente Ley rige a partir de la fecha 
de su publicación. 

El Presidente del honorable Senado de la República, 
TITO EDl\-llJNUO RL"EDA GUARI~ 

El Secretario General del honorable Senado de la República, 
PEDRO PUlfAREJO VEGA 

El Presidente de la honorable Cámara de Representantes, 
CESAR PEREZ GARCIA 

El Secretario General de la honorable Cámara de Representantes, 
DIEGO VIVAS TAFUH. 

REPUBLICA DE COLOMBIA· GOBIERNO NACIONAL 

Comuníquese, publíquese y ejecútese, previa su re,•isión por parte 
ele la Corte Constitucional, conforme a lo dispnesto en el articulo 
241-10 de la Constitución Politica. 

Dada en Santafé de Bogotá, D. C., a 9 de junio ele 1993. 

CESAR GAVIRIA TRUJILLO 

La Viceministra de Relaciones Exteri01·es, encargada de las 
funciones del Despacho ele la :llinistra, 

Wilma Zafra Turbar. 

El :Ministro de Trabajo y Seguridad Social, 
Luis Fernando Rarnirez Acuña. 

"Modernlr.a.clón de la Administración y Servicios Bá­
sicos"; 

do! 13 al 19 ele Junio de 1993. con el fin de c¡ue parti­
cipe en el Primer Congl'eso J11len1aclo11al de lLlltlguos 
alumnos lberoamerlcanos del JNAP, Espafia. 

Que la Reglstradurla Nacional del Estado Civil con­
r,idera tm 10rtante capacitar a sus funcionarios en to­
dos aquellos campos. que representen una optimiza~ 
ción del servicio y por ello designó a lz. doctora Odilia. 
Moreno de Vanegns. Directora Nacional de Recursos 
Humanos. para participar en el citado Congreso; 

Que de confonnldad con lo d~spuest~ en el articulo 
59 del D"'1"eto 721 de 1978. c~mooponde al Gobierno 
Naelonal conferir. mediante del'reto 1·jecutlvo la co­
misión, de la funcionaria drstnunda, 

DECRl!TA: 

Articule 10 Comisionar n. In C:octora Odtlla Moreno 
de Vanegas. Directora Nnctonn~ de 'Recursos Huma­
nos, para viajar a. la ciudad. de SliJl José, Costa. Rica 

ArUculo 20 L'l. doctora Odilta Moreno de VUlE'RBS 
tendni derecho al pa~o de viaticoa. a razón de USS 150 
diarios, del 13 al 18 de juni:> de 1993 Y 50'i el 19 de 
junio de 1993. para un total de US$ 9'15, a pasajes aé­
reos rn clase eco1161ñtca y a los gastos. por concepto 
de Impuesto de salida del pa is. con presupuesto de la 
Rf'r.'tfltr..tduria N:LC\onal del F.stado Ctvll. 

An ll'ulo 3 · EJte Decreto rtrt- a partir de lo. fecha de 
su pt1bltc1tctón. 

Publique.se, comunique-se y eúmplase. 
D•do en Sa11talé de Bogotli. ::>. C., a 10 de junio 

de 1993. 
rt:Pt.ft '1AVIRIA TRUJlLI.Jl 

F..1 :Jlr.ti-stro de Gobierno, 
r:.b!o Villegas Ramirez. 


